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Пояснительная записка
 Программа учебной дисциплины «Основы бизнеса и предпринимательской деятельности» предназначена для развития бизнес - образования и воспитания предпринимательского духа у обучающихся образовательного учреждения. Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС НПО и разъяснениями Министерства образования и науки РФ по формированию программ учебных дисциплин начального профессионального и среднего профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов начального профессионального и среднего профессионального образования (от 27.08.2009 года), по специальностям  начального профессионального образования, профессиям начального образования: 260807.01 Повар, кондитер.

Данная дисциплина является частью общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы образовательного учреждения и реализуется за счет вариативной  части.. 
Содержание программы представляет интеграцию необходимых знаний по учету, праву, менеджменту, основам предпринимательства, налогам и налогообложению. 
С целью обучения молодежи технологиям   самомаркетинга   разработана тема  «Основы эффективного трудоустройства».
Найти хорошего работодателя и успешно выстроить отношения с ним можно, только владея целым набором знаний и навыков. Это особенно актуально для выпускников профессиональных учебных заведений, обладающих богатым личностным потенциалом, но минимальным профессиональным и социальным опытом. На современном рынке труда профессиональные навыки, трудолюбие и усердие сами по себе не обеспечивают желанную работу или продвижение по карьерной лестнице, поэтому каждый человек, сталкиваясь с проблемой трудоустройства, так или иначе, имеет дело с необходимостью освоения технологии   самомаркетинга.
Это особенно актуально для выпускников профессиональных учебных заведений, низкая конкурентоспособность которых обусловлена минимальным профессиональным и социальным опытом и неадекватными представлениями о конъюнктуре рынка труда и законов его функционирования.
Обучение молодежи технологиям самомаркетинга позволит будущему специалисту получить ответы на вопросы: Как оценить ситуацию на рынке труда и правильно определить свои зарплатные ожидания? Как подготовить достигающее цели резюме, донести нужную информацию о себе до работодателя и получить приглашение на собеседование? Как подготовиться к собеседованию и успешно пройти его? Как закрепиться на полученной работе и сделать карьеру внутри организации?
В связи с этим для учащихся выпускных курсов учреждений начального профессионального образования разработан учебный курс «Основы эффективного трудоустройства». Предлагаемая программа  занятий призвана оказать содействие в трудоустройстве выпускников профессиональных учебных заведений.
Содержание занятий ориентировано, в первую очередь, на освоение слушателями приемов и методов формирования собственного привлекательного образа как специалиста, акцентирования своих лучших деловых и личностных качеств.



Данная дисциплина участвует  в формировании общих компетенций: 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за  результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.        

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде,  эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
1. паспорт  рабочей ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Основы бизнеса и    предпринимательской деятельности»

1.1. Область применения рабочей программы

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы образовательного учреждения в соответствии с ФГОС по профессиям НПО.  Программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессиям рабочих для подготовки работников к предпринимательской деятельности в различных отраслях экономики.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП:

 
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл и является вариативной составляющей   профессиональной образовательной программы образовательного учреждения по профессии  НПО. 100701.01 Продавец, контролер – кассир
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:


В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

- составлять необходимую документацию для регистрации, реорганизации  и ликвидации предприятия любой организационно-правовой формы;
-   характеризовать различные формы хозяйствования юридического лица;
- составлять и оформлять различного рода   документы, регулирующие трудовые отношения;

- анализировать финансово-экономическое состояние предприятия на основе финансовой документации;

- анализировать выбор источников финансирования;

- анализировать условия и факторы успешного ведения бизнеса;

- определять и оценивать факторы, влияющие на уровень предпринимательского риска и управления им;

 - планировать, организовывать и осуществлять предпринимательскую деятельность;

- владеть техникой коммуникативных отношений при организации собственной предпринимательской деятельности;

- уметь составлять алгоритм маркетинговых исследований;

- составлять бизнес- план для открытия собственного дела

- рассчитывать необходимые налоги предпринимателя;

- ориентироваться в операциях бухгалтерского учета;

- выбирать необходимый тип ККТ для осуществления денежных расчетов с населением;
-формирование базовых компетенций, необходимых для создания эффективных моделей поведения учащихся учреждений начального  профессионального образования на рынке труда региона

знать:

- понятие и признаки предпринимательства;
- сущность и особенности организационно-правовых форм   хозяйствования юридических и физических лиц;

- основы организации предпринимательской деятельности и производственного процесса;
- нормативно-правовые акты,  необходимые для занятия предпринимательской деятельностью;

- закон о защите прав потребителей, виды ответственности;
- основы маркетинговых исследований для проектирования собственной предпринимательской деятельности;

- нормативно-правовые документы, регулирующие трудовые отношения;

- способы управления  предпринимательской деятельностью;

- порядок создания, реорганизации и ликвидации предприятий любой организационно-правовой формы  предпринимательства;
- структуру и содержание бизнес-плана;

- значение предпринимательства для экономики страны и Алтайского края;
- виды и порядок наложения административных наказаний;

- виды налогов и порядок их  взимания;

- налогообложение предприятий и предпринимателей; Налоговый кодекс РФ;
- документальное оформление кассовых операций, штрафные санкции за нарушения порядка работы на ККТ.
- интегрированное и комплексное изучение механизмов эффективного поведения соискателя на рынке труда.
1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

максимальной учебной нагрузки обучающегося    100  часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося    72  часа;

самостоятельной работы обучающегося   28 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	100

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	72

	в том числе:
	

	     практические занятия
	35

	     контрольные работы
	1

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	28

	в том числе:
	

	     самостоятельная работа над курсовой работой (проектом) (Проект Бизнес-плана)
	13

	- работа  с источниками экономической информации с использованием современных средств коммуникаций
	3

	- решение познавательных и практических задач, отражающих типичные экономические ситуации;

-  написание творческих работ (разработка проекта  устава, учредительного договора ООО), заполнение необходимых документов для оформления частного предприятия  или индивидуального предпринимателя и налоговой отчетности
	3

	Итоговая аттестация в форме защиты проекта Бизнес-плана     
	1

	-решение задач  по применению  ТК  РФ

-Приемы общения и получения информации

-Составление  программы поиска работы

-Работа с интернет - ресурсами

-Написание резюме

-Планирование карьеры
	6


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1.    

Государственное правовое регулирование предпринимательской деятельности
	
	7
	

	Тема 1.1. Понятие правовой нормы и экономического  права
	Роль правовой нормы в предпринимательской деятельности

Характеристики источников экономического права: Конституция РФ, Федеральные законы РФ, подзаконные акты, обычаи делового оборота. Правоспособность. Дееспособность
	1
	2

	Тема 1.2. Трудовое право
	Понятие рынка труда и его особенности Трудовое законодательство: трудовая книжка, порядок  заключения  и расторжения трудового договора, документация по учету кадров, материальная ответственность работника, социальная защита и пенсионное обеспечение работников и предпринимателя
	1
	2

	
	Практические занятия: решение практических задач по оформлению трудовых книжек, трудовых договоров, и др. документации.
	1
	

	Тема 1.3.

Административное право,  регулирующее  предпринимательскую деятельность
	Административные  правонарушения и наказания в области санитарно-эпидемиологического благополучия населения,  в области предпринимательской деятельности, и области финансов, налогов, сборов.
	1
	2

	Тема 1.4.

Защита прав потребителей
	Закон о защите прав потребителей: право на безопасность товара, работы, услуги; право потребителя на информацию о продавце о товарах; право на качественный товар; право на обмен товара
	3
	2

	
	Практические занятия: Решение ситуационных задач
	2
	

	Тема 1.5.

Малый бизнес и способы вхождения в бизнес
	Малый бизнес. Льготы для предприятий малого бизнеса. Регистрация предприятия. Создание, реорганизация и ликвидация коммерческой организации. Лицензирование и прекращение предпринимательской деятельности
	1
	2

	Раздел 2
Основы менеджмента и маркетинга


	
	4
	2

	Тема 2.1.

Коммуникации и принятие решений как связующие процессы управления
	Роль менеджмента в жизни хозяйственной организации. Управленческие уровни. Различия между менеджером и предпринимателем.

 Процесс  менеджмента: планирование, организация, мотивация и контроль. Необходимость коммуникации в управлении проектирования собственной деятельности для организации и развития предприятия
	2
	2

	
	Практические занятия: Решение ситуационных задач.
Тестирование.
	1
	

	Тема 2.2.

Маркетинг как система организации и управления деятельностью предприятия. 

	Концепции управления маркетингом. Сегментация рынка. Целевой маркетинг. Стратегическое планирование. Каналы сбыта. Формирование спроса и стимулирование сбыта
	2
	2

	
	Практические занятия: Решение практических задач  по стратегическому планированию. Составление стратегического плана
	1
	

	    Раздел 3
Основы бизнеса и предпринимательской деятельности
	
	15
	

	Тема 3.1.

Малое предпринимательство  и его место в экономике страны и Алтайского края. Основные понятия предпринимательства.
	Сущность малого предпринимательства в экономике страны и экономике Алтайского края.

Сущность, основные черты, функции предпринимательской  деятельности. Понятие   предпринимательской  среды, условия ее существования. Виды предпринимательской деятельности. Типы предпринимателей. Партнерские связи. Предпринимательская этика. Деловое общение. 
	2


	

	Тема 3.2.

Органы надзора и контроля в сфере предпринимательства и их деятельности
	Виды органов надзора и контроля, их обязанности. Порядок проведения и оформления проверок


	2
	2

	Тема 3.3.

Права, обязанности и ответственность предпринимателя
	Правомочия собственника: владение, пользование, распоряжение. Движимое, недвижимое имущество. Право собственности индивидуального предпринимателя. Право собственности юридических лиц. Права, обязанности и предпринимателя. Ответственность предпринимателя
	2
	2

	 Тема 3.4.

Бизнес-планирование
	 Общие положения по разработке Бизнес-плана. Структура и содержание разделов  Бизнес-плана. Титульный лист.

 Стратегия маркетинга. Производственный план. План торговой деятельности. Организационный план. Финансовый план. Оценка рисков и страхование. Резюме. 
	9
	2

	
	    Практические занятия:      Проектирование бизнес-плана             
	5
	

	Раздел 4
Основы учета, отчетности, налогообложения и применения ККТ
	
	14
	

	Тема 4.1. Бухгалтерский учет и отчетность. Эксплуатация ККТ
	Бухгалтерский учет и отчетность. Применение субъектами малого бизнеса ККТ. Регистрация и эксплуатация ККТ. Документальное оформление кассовых операций. Журнал кассира-операциониста. Штрафные санкции за нарушение правил работы на ККТ. Автоматизация системы в бухгалтерском учете (программа «1С»: Бухгалтерия). 
	6
	

	
	Практические занятия: Решение ситуационных задач.

 Документальное оформление кассовых операций
	5
	2

	Тема 4.2. Налоги и налогообложение
	Налоговое регулирование предпринимательской деятельности.  Налоговый кодекс РФ. Налоги для малого бизнеса, ЕНВД,  УСН, ЕСХН. 
НДФЛ, ПФ, ФСС и ФСС от несчастных случаев, ФМС (ТФМС, ФФМС).
Декларирование малого бизнеса: виды, сроки и  порядок сдачи.
	11
	

	
	Практические занятия: решение практических задач по расчету и оформлению налоговой отчетности
	9
	

	Раздел  5. оСНОВЫ эФФЕКТИВНОГО ТРУДОУСТРОЙСТВА      
	Молодежь и профессия

Нормативно-правовая  база трудоустройства

Правовая база  занятости населения

Изучение Трудового кодекса РФ

Сущность общения и его место в деятельности человека

Способы получения информации

Конфликты. Поведение в конфликте

Профессиональный отбор

Самомаркетинг

Маркетинговая программа

Приемы и техника прохождения собеседования

Источники информации о вакансиях

Интернет - ресурсы

Правила написания резюме

Карьера, планирование карьеры

Социально – трудовая среда предприятия

Адаптация  на рабочем месте и в коллективе

Организация труда

Рабочее место специалиста
	27

	
	Практические занятия

Практическое занятие по применению  ТК  РФ

Приемы общения и получения информации

Составление  программы поиска работы

Работа с интернет - ресурсами

Написание резюме

Планирование карьеры

Контрольная работа по теме
	7

	
	зачет
	2
	


3. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

        Реализация учебной дисциплины требует наличия учебных кабинетов:
«Основы бизнеса и предпринимательской деятельности» и «Информационных технологий»
        Оборудование учебного кабинета: 
- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий «Основы бизнеса и предпринимательской деятельности»;

- справочные пособия («Энциклопедия предпринимателя», энциклопедии по экономике, книги из серии «Самые знаменитые»)

         Технические средства обучения:
- компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;

- мультимедийные обучающие программы;
- интерактивная доска smartboard;

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Абашин, Э.А. Арбитраж: долги юридических лиц/ Э.А. Абашин. – М.: Норма, 2002.

2. Анисимов, В.П. Правоведение: практикум/ В.П. Анисимов. – М: Юридическая литература, 2004.

3. Борохов, В.Б. Основы рыночной экономики и предпринимательства: дидактический материал для преподавателей системы начального профессионального образования./ В.Б. Борохов. – М: Академия, 2002.

4. Каунов, А.М. Организация и бизнес-планирование собственного дела/ А.М. Каунов.  – Волгоград: Учитель, 2007.

5. Козюлина, Н.С. Продавец, контролер – кассир/ Н.С. Козюлина. – М.: Дашков и К, 2006.

6. Макарова, Н.В. Информатика и ИКТ/ Н.В. Макарова. – СПб.:  Питер, 2008.

7. Соколова, С.В. Основы экономики: учебное  пособие/ С.В. Соколова. – М.:       Академия, 2008.

8. Сухов, С.В., Сухов, Ю.А. Основы менеджмента: учебное пособие/ С.В. Сухов, Ю.А. Сухов.  – М.: Академия, 2008.

9. Шеламова, Г.М. Деловая культура и психология общения/ Г.М. Шеламова.  – М.: Академия, 2007. 

10. Череданова, Л.Н. Основы экономики и предпринимательства/ Л.Н. Череданова. – М.: Академия, 2008.

Интернет-ресурсы:
html:// revolution.Allbest.ru
html:// timtaler.narod.ru

html:// www.aup.ru
html:// www.pomorsu.ru 

html:// polbu.ru

html:// www.render-spb.ru
html:// www.tehpol:s.ru

4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины


Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения

Умения
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Составлять необходимую документацию для регистрации, реорганизации и ликвидации предприятия любой ОПФ. 
	Практические занятия



	- характеризовать различные формы хозяйствования юридического лица;
	Тест, устный опрос



	- составлять и оформлять различного рода   документы, регулирующие трудовые отношения;
	Контрольная работа



	- анализировать выбор источников финансирования;
	Практические занятия



	- анализировать условия и факторы успешного ведения бизнеса;
	Практические занятия



	- определять и оценивать факторы, влияющие на уровень предпринимательского риска и управления им;
	Контрольная работа



	- планировать, организовывать и реализовывать предпринимательскую деятельность;
	Практические занятия



	- владеть техникой коммуникативных отношений при организации собственной предпринимательской деятельности;
	Внеаудиторная самостоятельная работа



	- уметь составлять алгоритм маркетинговых исследований;
	Практические занятия



	- составлять бизнес план для открытия собственного дела
	Проект

	- рассчитывать необходимые налоги предпринимателя;
	Практические занятия



	- ориентироваться в операциях бухгалтерского учета;
	Практические занятия



	- выбирать необходимый тип ККТ для осуществления денежных расчетов с населением.
	Самостоятельная  работа

	- анализировать финансово-экономическое состояние предприятия на основе финансовой документации
	Самостоятельная работа

	- формирование базовых компетенций, необходимых для создания эффективных моделей поведения учащихся учреждений начального  профессионального образования на рынке труда региона
	Практическая работа 

	Результаты обучения

Знания
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	- сущность и особенности организационно-правовых форм    хозяйствования юридических и физических лиц;
	Практические занятия



	- основы организации предпринимательской деятельности и производственного процесса;
	Практические занятия



	- нормативно-правовые акты,  необходимые для занятия предпринимательской деятельностью;
	Практические занятия



	- закон о защите прав потребителей, виды ответственности;
	Самостоятельная работа

	- основы маркетинговых исследований для проектирования собственной предпринимательской деятельности;
	Внеаудиторная самостоятельная работа

	- нормативно-правовые документы, регулирующие трудовые отношения;
	Практические занятия



	- способы управления эффективной реализации предпринимательской деятельностью;
	Практические занятия



	- порядок создания, реорганизации и ликвидации предприятий любой организационно-правовой формы и частного предпринимателя;
	Устный опрос

	- структуру и содержание бизнес-плана;
	Практические занятия

	- значение предпринимательства для экономики страны и Алтайского края,
	Самостоятельная работа

	- виды и порядок наложения административных взысканий;
	Тест

	- виды налогов и порядок их взимания;
	Практические занятия

	- налогообложение предприятий и предпринимателей; Налоговый кодекс РФ;
	Тест

	- документальное оформление кассовых операций, штрафные санкции за нарушения порядка работы на ККТ
	Практические занятия

	-интегрированное и комплексное  знание  механизмов эффективного поведения соискателя на рынке труда.

	Контрольная работа 
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